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Bevezeto

Az EFOP-3.1.2-16 “Pedagogusok modszertani felkészitése a végzettség
nélkiili iskolaelhagyas megel6zése érdekében” projekt célja a differencialt,
személykozponti nevelést-oktatast lehet6vé tev6 modszertani kultara megerdsitése a
koznevelési intézményekben, a nyitottsdgra 0sztonzd intézményi nevelés-oktatas pedagogiai
eszkoztaranak fejlesztése, valamint a kidolgozott modszertan a pedagdgusok korében torténd

orszagos elterjesztése.

A képzésszervezést az ELTE négy litemben valdsitja meg 2018-2021 kozott Budapesten,
tovabba Gy6ér-Moson-Sopron, Vas, Veszprém és Zala megyében, 6sszesen 10.493 pedagogus

és 450 iskola bevonasaval.

Az ELTE képzési portfoliojabdl az iskolak egyéni igényeik, helyi adottsagaik fiiggvényében

valaszthatjak képzéseiket.

Az ELTE Aaltal fejlesztett képzések az alabbi kotelezé tartalmi elemekhez
kapcsolodnak:

e A digitalis készségek fejlesztése keretében digitalis-alapt iskolafejleszt6 modszertani
elem kidolgozasa a tanulok digitalis kompetencidjanak fejlesztését, a digitalis irastudas
magasabb szintre emelését, az iskolai és iskolan kiviili informatikai képzést timogat6
pedagogiai moddszerek alkalmazasa: digitalis eszkozhasznalat, kommunikacid,
informécio-menedzsment és -miiveltség kialakitasa: innovativ informatikai eszkozok
hasznélata az oktatasban,

o problémaalapu digitalis eszkozhasznélat az oktatasban,

o bolesész és miivészetkozvetitd tanarok IKT-kompetencidjanak fejlesztése,

o a tanulok digitalis szovegértési és szovegalkotasi tevékenységeinek és
képességeinek fejlesztési modszerei. Tudatos eligazodas a vilaghalon elérhetd

szovegekben.

e A tanul6i kompetenciak fejlesztése keretében logika-alapt iskolafejleszt6 modszertani
elem kidolgozasa a kulcskompetencidk, kiemelten a matematikdhoz és a
természettudoméanyokhoz sziikséges kompetenciak, illetve a logikai gondolkodas
fejlesztését el6segité fejleszt6 modszertanok elterjesztésének tdmogatasa: tanulasi
stratégiak és technikak a természettudomanyos tantargyakban,

o gondolkodasi stratégiak,

o jatékok szerepe és eredményes hasznalata a hatékony pedagogiai fejlesztésben.



Elményszeri, a testmozgison és mozgasos tanulason alapuld modszerek és
tevékenységek kidolgozasa és integralasa a tanulasi folyamatba a korosztaly-specifikus
mozgaskoordinaci6  és  gyorsasagfejlesztés  modszertananak  megismerése,

adaptalasanak koznevelési intézményi szint( elGsegitése.

A miivészi készségek és kompetencidk fejlesztése keretében miivészet-alapa
iskolafejleszt6 modszertani elem kidolgozasa olyan személyiség- és gyermekkozponti
modszerek alkalmazasanak a tamogatasa, amelyek miivészeti modszertani
programokkal elésegitik a kiilonb6z6 képességli tanuldk integralt nevelését-oktatasat,
ergsitik a miivészeti tevékenységek személyiség- és kozosségfejleszté szerepét:
dramapedagogia: felkészités dramatikus modszerek és technikak alkalmazasara a
nevel§ oktaté munkaban,
o vizualis kommunikéaci6 az oktatasban,

o mobdszertani felkészités az egész napos nevelésre.

Eletvezetéshez kapcsolodo kompetencik fejlesztése keretében az adaptiv életgyakorlat
elmélyitését tamogatd modszertani elem kidolgozasa az eredményes életvezetés
megalapozasa kozosségfejleszté és oOnfejleszté magatartas és tevékenységformak
kialakitasaval: a tanuldstamogaté kommunikaciés kompetenciafejlesztése,
o az oOvoda-iskola kozotti dtmenet tAmogatdsa a korai iskolai lemorzsol6das
megel6zése érdekében,

o iskolaelhagyas csokkentése pozitiv, preventiv pszichologiai szemlélettel.

Az ELTE kiemelt figyelmet fordit arra, hogy a pedagbgusokat, gy a mindennapi

munkavégzésben, mint a tudomanyos fejlédésben és 6nképzésben, relevans, szinvonalas és

mindségi tudasatadassal tdmogassa. Ennek érdekében a képzések minGségbiztositasi

rendszerének részeként negyedévente elemzi és értékeli a képzésekhez kotodé pedagbdgus és

képzoi elégedettséget és az adatok alapjan torekszik a képzések folyamatos fejlesztésére.

A pedagbgusok az alabbi képzési programot értékelték annak alapjan, hogy azokkal milyen

mértékben voltak elégedettek.

Budapesti képzés

Tanulastamogatd digitalis alkalmazasok



A pedago6gusok az alabbi 22 kérdés mentén értékelték a fent megnevezett képzési programot

egy oOtfokozatii skalan. Minél magasabb értéket adtak, annal elégedettebbek, minél

alacsonyabb értéket adtak, annal elégedetlenebbek a képzési programmal.
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12.
13.
14.
15.
16.
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18.

19.
20.
21.

22,

23.

On szerint a tanfolyamnak az On 4ltal elvart célokat mennyiben sikeriilt
megvalositania? Mennyire felelt meg a képzés az elvarasainak?

Mennyire voltak Gjszertiek a képzésen megismert informaciok?

Mennyire nyujtott gyakorlati segitséget a tovabbképzés?

Mennyire voltak On szerint megfeleléek az alkalmazott oktatisi modszerek?
Mennyire voltak On szerint teljesithetéek a tovabbképzésen tamasztott
kovetelmények?

Mennyire tartotta megfelel6nek az ismeretek ellenérzésének modjat?

Milyennek itéli meg a képz6(k) problémamegoldasat?

Milyennek itéli meg a képz6(k) szaktudasat?

Milyennek itéli meg a képz6(k) modszertani kultarajat?

. Milyennek itéli meg a képz6(k) emberi magatartasat?

. Mennyire volt On szerint megfelel§ a tanfolyam programjanak idébeli beosztasa,

egyenletessége?

Mennyire felelt meg On szerint a tanfolyam az elézetesen megadott programnak?
Mennyire volt megfelel§ a szakmai programok és a szabadidés tevékenységek aranya?
Mennyire volt megfeleld a tanfolyamon kapott segédanyagok mennyisége?

Milyennek itéli meg a tanfolyamon kapott segédanyagok minGségét?

Mennyire volt hatassal a kdrnyezet a tanfoly

am résztvevoinek munkajara?

Milyennek itéli meg a tanfolyam el6készitését 6sszességében (elGzetes informaciokhoz
val6 hozzajutas, kapcsolatfelvétel és - tartas, az esetlegesen felmeriil6 problémékra valo
reagalas)?

Milyennek itéli meg a regisztracio lebonyolitasat?

Milyennek itéli meg a tanfolyam el6adétermé(i)t, annak alkalmassagat?

Mennyire voltak megfelelGek a technikai feltételek?

Milyennek itéli meg a felmeriil6 egyéni problémakban val6 segitségnyujtas?

Milyennek itéli meg a tanfolyam szervezdivel vald kapcsolatot?

A képzéssel valo elégedettség mértékének elemzése

A Tanulastamogato6 digitalis alkalmazasok képzés Budapesten valosult meg a XVII.

Keriileti Zrinyi Miklés Altalanos Iskoldban 2019. majus 6-4n és 27-én. A képzési elégedettségi

kérdéivet Osszese 14 f6 toltotte ki. Az alabbi grafikonok a képzéssel valo6 elégedettség mértékét



tikrozik az egyes kérdésekkel, teriiletekkel kapcsolatban. Megmutatjak, hogy a képzés egészét
tekintve mely teriiletekkel voltak a pedagogusok a legelégedettebbek, illetve melyekkel voltak
a legelégedetlenebbek.

elégedettségi rangsor
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1. grafikon: A képzéssel kapcsolatos elégedettség rangsora kérdésenkénti bontasban

A legnagyobb mértéki elégedettség a 8. kérdés mentén mutatkozik (Milyennek itéli meg a
képz6(k) szaktudasat?), melynek mértéke 4,73. Tovabbi egy kérdés mentén értékeltek a
résztvevlk 4,5 pont folé: 20. Mennyire voltak megfelelek a technikai feltételek? (4,60). 15
kérdés értékelése 4,00-4,47 kozotti atlagokkal bir. Csupan ot kérdés mentén értékeltek 4,00
pont alatt: 16. Mennyire volt hat4ssal a kornyezet a tanfolyam résztvevéinek munkajara?
(3,93); 11. Mennyire volt On szerint megfelel a tanfolyam programjanak idébeli beosztasa,
egyenletessége? (3,80); 12. Mennyire felelt meg On szerint a tanfolyam az el6zetesen megadott
programnak? (3,60); 13. Mennyire volt megfelel6 a szakmai programok és a szabadidds
tevékenységek aranya? (3,33); 17. Milyennek itéli meg a tanfolyam el6készitését 6sszességében
(el6zetes informacidokhoz valé hozzajutas, kapcsolatfelvétel és - tartds, az esetlegesen
felmeriil§ probléméakra valé reagalas)? (3,33). Osszességében tehat a résztvevék egyértelmiien
elégedettek voltak a képzéssel, f6ként a képzd szaktudasaval.

Az alabbi tablazatban az 6sszes kérdéssel kapcsolatos elégedettség mértéke lathaté négy blokk
mentén - teljes mértékben elégedettek (4,5 pont feletti atlagszamok); inkabb elégedettek (4 és
4,5 pont kozotti atlagszamok); kevésbé elégedettek (3,5 és 4 pont kozotti atlagszamok);



legkevésbé elégedettek (3,5 pont alatti atlagszamok). igy az aranyok is kirajzolédnak, hogy

mely blokk dominal a leginkabb a valaszok alapjan.

8. Milyennek itéli meg a képz6(k) szaktudasat? (4,73)
Leginkabb
elégedettek

20. Mennyire voltak megfelel6ek a technikai feltételek? (4,60)

19. Milyennek itéli meg a tanfolyam el6adotermé(i)t, annak
alkalmasséagat? (4,47)

10. Milyennek itéli meg a képz6(k) emberi magatartasat? (4,40)

18. Milyennek itéli meg a regisztracio lebonyolitasat? (4,40)

2. Mennyire voltak Gjszertiek a képzésen megismert informaciok?
(4,33)

14. Mennyire volt megfelel a tanfolyamon kapott segédanyagok
mennyisege? (4,33)

1. On szerint a tanfolyamnak az On altal elvart célokat mennyiben
sikeriilt megvalositania? Mennyire felelt meg a képzés az
elvarasainak? (4,20)

5. Mennyire voltak On szerint teljesithetSek a tovabbképzésen
Inkabb tamasztott kovetelmények? (4,20)

elégedettek

7. Milyennek itéli meg a képz6(k) problémamegoldéasat? (4,20)

9. Milyennek itéli meg a képz6(k) modszertani kultarajat? (4,20)

15. Milyennek itéli meg a tanfolyamon kapott segédanyagok
mindségét? (4,20)

3. Mennyire nyujtott gyakorlati segitséget a tovabbképzés? (4,13)

4. Mennyire voltak On szerint megfelel6ek az alkalmazott oktatasi
modszerek? (4,13)

6. Mennyire tartotta megfelel6nek az ismeretek ellenérzésének
modjat? (4,13)

21. Milyennek itéli meg a felmeriil6 egyéni problémakban val6
segitségnyujtas? (4,00)

22. Milyennek itéli meg a tanfolyam szervezdivel valé kapcsolatot?
(4,00)

Kevésbé 16. Mennyire volt hatassal a kornyezet a tanfolyam résztvevinek
elégedettek munkajara? (3,93)




11. Mennyire volt On szerint megfelel$ a tanfolyam programjanak
idGbeli beosztéasa, egyenletessége? (3,80)

12. Mennyire felelt meg On szerint a tanfolyam az el6zetesen
megadott programnak? (3,60)

13. Mennyire volt megfelel6 a szakmai programok és a szabadidds
tevékenységek aranya? (3,33)

Legkevésbé
elégedettek 17. Milyennek itéli meg a tanfolyam elGkészitését 6sszességében
(el6zetes informaciokhoz val6 hozzajutas, kapcsolatfelvétel és -
tartas, az esetlegesen felmeriil6 problémakra val6 reagalas)? (3,33)

1. tablazat: Az elégedettség mértékének megoszlasa a budapesti rangsor alapjan

Osszefoglalé

A képzésben résztvevl pedagbdgusok a fenti eredmények Osszességét figyelembe véve mind a
képzés tartalméaval, oktatojaval, mind oktatasszervez6i tdmogatasaval inkabb elégedettek
voltak. A 22 kérdésbdl csupan 5 kérdés nem haladja meg a 4 pontos atlagot az 6tfokozatu
skalan. A jelzett problémak, elégedetlenségek inkabb képzések elGkészitettségére, valamint a
szakmai programok és a szabadidds tevékenységek ardnyara vonatkoztak. A képzok
szaktudasaval és a képzés technikai feltételeivel voltak a legelégedettebbek a résztvevik.

A kritikusabban értékelt teriiletek sem mutatnak nagyfokua elégedetlenséget, hiszen az atlagok
tobbnyire 3,9-3,3 pont kozé esnek ebben a blokkban. A képzéssel kapcsolatos hallgatdi és
oktatoi értékelések tehat egyértelmiien az elégedettséget jelzik mind a képzések szakmai

tartalmaban, mind azok szervezésben.



